ANEXO | - CONVENIO 22/2017 - BCB/DESEG

PLANO DE TRABALHO PROPOSTO PARA O
CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O BANCO
CENTRAL DO BRASIL E O GOVERNO DO ESTADO
PARANA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, COM A
INTERVENIENCIA DA POLICIA MILITAR DO
PARANA ATRAVES DO BATALHAO DE
OPERACOES ESPECIAIS, PARA COOPERACAO
MUTUA ENTRE OS PARTICIPES, COM
TRANSFERENCIA DE RECURSOS, NA FORMA
ABAIXO.

O objetivo do Convénio é assegurar o repasse de recursos para a
capacitacao e aparelhamento do BOPE em atividades correlatas a opera-
coes e escoltas especiais, a fim de garantir a incolumidade do erario durante
a realizacao de transporte de valores de responsabilidade do Banco Central
do Brasil, nas vias publicas do municipio de Curitiba e regiao metropolitana.
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A)OBJETO A SER EXECUTADO

O presente CONVENIO tem por objeto a cooperacao
mutua entre 0 BANCO CENTRAL DO BRASIL (BACEN) e 0 ESTADO DO PARANA, por
intermedio da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Administracao Penitenciaria —
SESP, e interveniéncia da Policia Militar do Parana (PMPR) e do Batalhdao de Operacoes
Especiais (BOPE), no sentido de repassar recursos para aparelhamento do BOPE em
atividades correlatas a operaces e escoltas especiais durante o transporte de valores de

responsabilidade do Banco Central, nas vias publicas do municipio Curitiba e sua regiao
metropolitana.

B) METAS A SEREM ATINGIDAS

O CONVENIO de cooperagao mutua tera como metas
a serem atingidas:

I. Assegurar a incolumidade do erario transportado
pelo Banco Central nos trajetos envolvendo o Banco Central do Brasil em Curitiba (Rua
Heitor Stokler de Franca, n® 325), o Aeroporto Internacional de Curitiba — “Afonso Pena” e
0 Banco do Brasil — CSO/Valores (Rua Joinville, n° 3.816 b, em Sao José dos Pinhais).

Outros destinos poder ser adicionados mediante acordo prévio entre as partes.

[I. Promover a melhoria e aperfeicoamento dos recur-

sos humanos e materiais do BOPE e do BACEN empregados na realizacao das escoltas
especiais.
C) ESPECIFICACAO DAS ACOES

c.1) Para a execucao dos servicos, objeto do
CONVENIO, compete & SESP/PMPR/BOPE:
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|.Realizar por meio do BOPE, o levantamento das
necessidades de recursos humanos e materiais para execucdo das atividades

apresentadas pelo BACEN;

Il.Planejar e coordenar por meio do BOPE, o efetivo e
0s meios necessarios de acordo com os levantamentos realizados e demandas
repassadas pelo BACEN, registrando essas informacoes em documentos internos

(Ordens de Servico e/ou Plano de Operacoes);

lll.Proteger as pessoas e os bens que estiverem sendo

transportadas pelo BACEN frente a acdes criminosas, nas situacoes indicadas neste
Convénio;

IV.Instruir e orientar colaboradores/contratados do
BACEN quanto aos procedimentos de seguranca que devam seguir durante as escoltas,
descarga e carga do erario.

V.Ministrar instrucbes de tiro, procedimentos de
seguranca e manutencao de armamento nas instalagoes do BOPE, para os servidores do

BACEN que atuam na area de seguranca, com fornecimento dos recursos necessarios
até duas vezes ao ano.

VI.Manter atualizado um Plano de Operacao, com as
necessidades e recursos empregados de acordo com as demandas apresentadas pelo
BACEN ou levantadas pelas pelo Estado Maior ou Subunidades BOPE, visando antecipar
procedimentos padroes definidos no caso de eventos criticos que possam ocorrer no
momento do transporte de valores e nos locais de descarga ou carga do erario. Esses
procedimentos devem prever ocorréncias com reféns, atentados com explosivos, e/ou
dispositivos QBRN, manifestacoes e grupos armados, desblogqueio de vias por grupos
hostis ou manifestacoes ilegais.

c.2) Para a execucao dos servicos, objeto do
CONVENIO, compete ao Banco Central do Brasil/BACEN:
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l.Indicar dois servidores que serao responsaveis pelos
contatos operacionais com o BOPE, sendo que estes servidores comunicarao, por cor-

respondéncia confidencial, as remessas de numerario e serdo o contato operacional do
BOPE com o BACEN;

Il.Designar por meio de portaria dois servidores res-

ponsaveis pelo acompanhamento administrativo do presente Convénio e comunicar ao
BOPE;

lIl.Comunicar ao Comandante do BOPE a programa-
cao relativa a movimentacao de valores, sempre que possivel, com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas, através de correspondéncia confidencial, em que contera o

horario previsto, o local de concentracdo do comboio, o local de almoco e de destino da
remessa;

IV.Repassar ao BOPE todas as informacoes que che-
garem ao seu conhecimento, relativas as denuncias ou indicios de fatos que possam

comprometer a eficiéncia das a¢des que constituem o objeto deste Convénio;

V.Repassar os valores estipulados no convénio de

acordo com o cronograma de desembolso estipulado;

VI.Enviar ao BOPE os comprovantes de depdsito dos

repasses do convenio assim que realizados:

Vll.Durante a operacao de transporte, cumprir fiel-
mente as instrucoes de seguranca determinadas pelo BOPE, observando que a posicao
do veiculo do BACEN no comboio devera permitir que sempre haja contato visual com os
caminhoes carregados com numerario;

VIIl.Disponibilizar caminhdes de transporte de nume-
rario (caminhao convencional com carroceria tipo “bad”) em condicoes adequadas de uso
e com capacidade de carga condizente com o numerario a ser transportado;

y,
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IX.Cadastrar e controlar os funcionarios das e(m_p(esas
prestadoras de servico, os quais deverao utilizar crachas de identificacao;

X.Avaliar anualmente, ou quando achar oportuno, a

execucao deste Convénio, visando adequar a execucao do Convénio as peculiaridades
observadas;

Xl.Comunicar qualquer situacao de irregularidade re-
lativa a prestacao de contas do uso dos recursos envolvidos, que motive suspensao ou

impedimento de liberagdo de novas parcelas, caso nao haja regularizacao no periodo de
até trinta dias;

Xll.Manter sigilo acerca dos sistemas de seguranca

utilizados, bem como das informagdes decorrentes da execucao deste Convénio.

D) PRAZO DE EXECUCAO

O inicio da execucao do objeto esta previsto para o
primeiro dia util apds a publicagao do extrato do convénio no DOE e/ou DOU, findando-se
decorridos os 60 (sessenta) meses.

E) FREQUENCIA DAS ATIVIDADES

Considerando que a média historica mensal das ne-
cessidades dessas atividades de escolta é de aproximadamente 2 escoltas por més, caso
0 quantitativo aumente por decisao unilateral do Banco Central e passe a ser rotina o au-
mento dessa média mensal, fica acertado entre as partes a revisao dos termos do Convé-

nio. Essa analise podera ser realizada semestralmente por iniciativa de ambas as partes.
F) DOS RECURSOS FINANCEIROS

As obrigacoes assumidas pela SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, através da POLICIA MILITAR DO PARANA n
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presente CONVENIO nao demandam qualquer despesa orcamentaria.

G) DADOS CADASTRAIS

Orgao / Entidade Proponente: Secretaria de Estado da|CNPJ: 76.416.932/0001-
Seguranca Publica e Administracao Penitenciaria do Pa- | 81
rana
Endereco: Rua Deputado Mario de Barros, n°® 1490, 4° e 5° Andar.
Cidade: Curitiba |UF: PR | CEP: DDD/Telefone: | E.A: Governo Estadual
80530-280 |041-3313-
1900
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento

Nome do Responsavel: WAGNER MESQUITA DE|CPF: 21.454.787-60
OLIVEIRA

Documento de |Cargo: Secretario de |Funcao: Secretario |Matricula:
identida- Estado de Estado da Segu-
de/Orgao Expe- ranca Publica e
didor: SESP/PR Administracao Peni-
tenciaria
Data: Assinatura:

H) OUTROS PARTICIPES

Policia Militar do Parana CNPJ/CPF E.A Governo Estadual
76.416.932/0001-81
Endereco: Av. Marechal Floriano Peixoto, 1401 CEP 80.230-110

Bairro Reboucas Curitiba/PR

Batalhao de Operacoes Especiais | CNPJ/CPF E.A Governo Estadual
76.416.932/0001-81
Endereco: Av. Marechal Floriano Peixoto, 1401 CEP 80.230-110

Bairro Reboucas Curitiba/PR

I) CRONOGRAMA DA EXECUCAO

x INDICADOR FISICO DURACAO
META ETAPA FASE ESPECIFICACAO UNIDADE QTD | INICIO | TERMINO

1. Adquirir os bens | Selecionar a(s) empre- Elaborar o edital e con- Edital 01 19 Sem/ 2° Sem/
e materiais de | sa(s) que ira(ao) forne- cluir o processo licitato- 2017 2017
consumo com a cer os bens (mediante rio
cota 2017 licitagao;
2. Aquisicao de 2.1 contratagcao(oes) Bens perma-
equipamentos da(s) empresa(s) medi- nentes e de
com a cota 2017 ante licitacao; Conferéncia consumo 01 2° Sem/ 2° Sem/

2.2 Recebimentos dos adquiridos e 2017 2017

bens; recebidos

3. Distribuicao dos
equipamentos Transferéncias de car- Distribuicdo, montagem Bens perma- y
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ga, montagem e instala- e instalacao nentes e de 01 2°Sem / 2° Sem
subunidades ¢ao dos bens e equipa- consumo 2017 2017
BOPE (adquiridos mentos adquiridos. adquiridos
cota 2017)
4. Instrucao e
treinamento de
policiais militares | Treinamento dos polici-
do BOPE em ais militares e envolvi- Treinamentos 01 2° Sem Perma-
escoltas, vistorias | dos nas missoes atrela- /2017 nente
e rondas ostensi- das ao convénio
vas de natureza
especial, com
bens  adquiridos
com a cota 2017
58 Atividades | Emprego dos materiais Execugao Escoltas, 01 1°Sem / Perma-
descritas no Plano | e treinamentos adquiri- vistorias 2017 nente
de Trabalho dos
6. Adquirir os bens | Selecionar a(s) empre- Elaborar o edital e con- Edital
e materiais de | sa(s) que ira(ao) forne- cluir o processo licitat6- 01 2°Sem/ | 2°Sem/
consumo com a cer 0s bens (mediante rio 2018 2018
cota 2018 licitacao;
7. Aquisicao de 2.1 contratagao(oes) Bens perma-
equipamentos da(s) empresa(s) medi- nentes e de
com a cota 2018 ante licitacao; Conferéncia consumo 01 2°Sem/ | 2°Sem/
2.2 Recebimentos dos adquiridos e 2018 2018
bens; recebidos
8. Distribuicao dos
equipamentos Transferéncias de car-
adquiridos nas | ga, montagem e instala- | Distribuicao, montagem Bens perma- 01 2°Sem/ | 2°Sem/
subunidades cao dos bens e equipa- e instalacao nentes e de 2018 2018
BOPE (adquiridos mentos adquiridos. consumo
cota 2018) adquiridos
9. Instrucdo e
treinamento de
policiais  militares
do BOPE em | Treinamento dos polici- Treinamentos 01 2° Sem / Perma-
escoltas, vistorias ais militares e envolvi- 2018 nente
e rondas ostensi- | dos nas missdes atrela-
vas de natureza das ao convénio
especial, com
bens  adquiridos
com a cota 2018
10. Atividades | Emprego dos materiais Execugao Escoltas, 01 1°Sem / Perma-
descritas no Plano | e treinamentos adquiri- vistorias 2018 nente
de Trabalho dos
11. Adquirir os | Selecionar a(s) empre- Elaborar o edital e con- Edital 01 1°Sem/ | 2°Sem/
bens e materiais | sa(s) que ira(ao) forne- cluir o processo licitatd- 2019 2019
de consumo com cer os bens (mediante rio
acota 2019 licitagao;
12. Aquisicao de 2.1 contratacao(oes) Bens perma- 01 2°Sem/ 2°Sem/
equipamentos da(s) empresa(s) medi- nentes e de 2019 2019
com a cota 2019 ante licitacao; Conferéncia consumo
2.2 Recebimentos dos adquiridos e
bens; recebidos
13.  Distribuicao | Transferéncias de car- Distribuicao, montagem Bens perma- 01 2°Sem/ | 2°Sem/
dos equipamentos | ga, montagem e instala- e instalagao; nentes e de 2019 2019
adquiridos nas | cao dos bens e equipa- consumo
subunidades mentos adquiridos. adquiridos
BOPE (adquiridos
cota 2019)
14. Instrucdo e 01 2°Sem / Perma-
treinamento  de 2019 nente
policiais militares | Treinamento dos polici-
do BOPE em ais militares e envolvi-
escoltas, vistorias | dos nas missoes atrela- Treinamentos
e rondas ostensi- das ao convénio
vas de natureza
especial, com
bens  adquiridos
com a cota 2019
15. Atividades | Emprego dos materiais Execucao Escoltas, 01 1°Sem/ Perma-
descritas no Plano | e treinamentos adquiri- vistorias 2019 nente
de Trabalho dos
16.  Adquirir os | Selecionar a(s) empre- Elaborar o edital e con- Edital 01 1°Sem / 2°Sem /
bens e materiais | sa(s) que ird(ao) forne- cluir o processo licitato- 2020 2020
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de consumo com cer os bens (mediante rio
a cota 2020 licitacao;
17. Aquisicao de 2.1 contratagao(oes) Bens perma- 01 2°Sem/ | 2°Sem/
equipamentos da(s) empresa(s) medi- nentes e de 2020 2020
com a cota 2020 ante licitacao; Conferéncia consumo
2.2 Recebimentos dos adquiridos e
bens; recebidos
18.  Distribuicao | Transferéncias de car- Bens perma- 01 2°Sem/ | 2°Sem/
dos equipamentos | ga, montagem e instala- nentes e de 2020 2020
adquiridos nas | c&o dos bens e equipa- Distribuicao, montagem consumo
subunidades mentos adquiridos. e instalagao; adquiridos
BOPE (adquiridos
cota 2020)
19. Instrucdao e 01 2°Sem / Perma-
treinamento de 2020 nente
policiais militares | Treinamento dos polici-
do BOPE em ais militares e envolvi-
escoltas, vistorias | dos nas missoes atrela- Treinamentos
e rondas ostensi- das ao convénio
vas de natureza
especial, com
bens  adquiridos
com a cota 2020
20. Atividades | Emprego dos materiais Execucao Escoltas, 01 1°Sem / Perma-
descritas no Plano | e treinamentos adquiri- vistorias 2020 nente
de Trabalho dos
21.  Adquirir  os | Selecionar a(s) empre- Elaborar o edital e con- Edital 01 1°Sem/ | 2°Sem/
bens e materiais | sa(s) que ira(ao) forne- cluir o processo licitaté- 2021 2021
de consumo com cer os bens (mediante rio
a cota 2021 licitacao;
22. Aquisicao de 2.1 contratagao(6es) Bens perma- 01 2°Sem/ 2°Sem /
equipamentos da(s) empresa(s) medi- nentes e de 2021 2021
com a cota 2021 ante licitacao; Conferéncia consumo
2.2 Recebimentos dos adquiridos e
bens; recebidos
23.  Distribuicao Bens perma- 01 2°Sem/ | 2°Sem/
dos equipamentos Transferéncias de car- nentes e de 2021 2021
adquiridos nas | ga, montagem e instala- | Distribuicao, montagem consumo
subunidades Gao dos bens e equipa- e instalacao; adquiridos
BOPE (adquiridos mentos adquiridos.
cota 2021)
24. Instrucao e 01 2°Sem/ Perma-
treinamento de 2021 nente
policiais  militares | Treinamento dos polici-
do BOPE em ais militares e envolvi- Treinamentos
escoltas, vistorias | dos nas missoes atrela-
e rondas ostensi- das ao convénio
vas de natureza
especial, com
bens  adquiridos
com a cota 2021
25. Atividades | Emprego dos materiais Execucao Escoltas, 01 1°Sem / Perma-
descritas no Plano | e treinamentos adquiri- vistorias 2021 nente
de Trabalho dos
J) PLANO DE APLICACAO
NATUREZA DA DESPESA VALORES (EM R$)
Cadigo Especificacao BACEN Convenente Total
COTA 2017 - ARMAMENTOS, ACESSORIOS,
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS TATICOS, BENS MOVEIS,
MATERIAIS DE CONSUMO, EQUIPAMENTOS E SERVIGOS.
DE ACORDO COM ITENS A SEREM APRESENTADOS
°"  |PELO BOPE PARA DAR SUPORTE AS MISSOES| 500-000.00 Ll
CONTIDAS NO PLANO DE TRABALHO, BEM COMO
AQUISIQAO DE REFEIGOES PROXIMAS AO LOCAL DE
OPERACAO.
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COTA 2018 ~ -  ARMAMENTOS,  ACESSORIOS, g
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS TATICOS, BENS MOVEIS.

MATERIAIS DE CONSUMO, EQUIPAMENTOS E SERVICOS.
DE ACORDO COM ITENS A SEREM APRESENTADOS
92 |PELO BOPE PARA DAR SUPORTE . AS MISSOES |  500-000,00 300:000.00
CONTIDAS NO PLANO DE TRABALHO, BEM COMO
AQUISIGAO DE REFEIGOES PROXIMAS AO LOCAL DE
OPERACAO

COTA 2019 -  ARMAMENTOS,  ACESSORIOS.
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS TATICOS, BENS MOVEIS.
MATERIAIS DE CONSUMO, EQUIPAMENTOS E SERVIGOS.
DE ACORDO COM ITENS A SEREM APRESENTADOS
% IPELO BOPE PARA DAR SUPORTE AS MiSeooq| 500.000,00 EELSeains
CONTIDAS NO PLANO DE TRABALHO, BEM COMO
AQUISIGAO DE REFEIGOES PROXIMAS AO LOCAL DE
OPERACAO.

COTA 2020 -  ARMAMENTOS,  ACESSORIOS,
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS TATICOS, BENS MOVEIS.
MATERIAIS DE CONSUMO, EQUIPAMENTOS E SERVIGOS.
DE ACORDO COM ITENS A SEREM APRESENTADOS
% |PELO BOPE PARA DAR SUPORTE AS MiSedra| 500.00000 £00.080,00
CONTIDAS NO PLANO DE TRABALHO, BEM GCOMO
AQUISICAO DE REFEICOES PROXIMAS AO LOCAL DE
OPERACAO.

COTA 2021 -  ARMAMENTOS,  ACESSORIOS,
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS TATICOS, BENS MOVEIS.
MATERIAIS DE CONSUMO, EQUIPAMENTOS E SERVIGOS.
DE ACORDO COM ITENS A SEREM APRESENTADOS
% |PELO BOPE PARA DAR SUPORTE AS MiSSOps | 500.000,00 Se8 a0 00
CONTIDAS NO PLANO DE TRABALHO, BEM COMO
AQUISICAO DE REFEICOES PROXIMAS AO LOCAL DE

OPERACAO.
TOTAL GERAL |  2.500.000,00 2.500.000,00
K) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
COTA | ANO MES VALOR
01 2017 | JANEIRO R$ 500.000,00
02 | 2018 | JANEIRO R$ 500.000,00
03 | 2019 | JANEIRO R$ 500.000,00
04 | 2020 | JANEIRO R$ 500.000,00
05 | 2021 | JANEIRO R$ 500.000,00
TOTAL R$ 2.500.000,00

O Plano de Trabalho acima proposto integra o
CONVENIO de cooperacao entre o Banco Central do Brasil e o Estado do Parana/SESP.

E por estarem assim, justo e pactuado, depois de lido
e achado conforme, vai este Termo devidamente assinado pelos representantes das par-
tes inicialmente nomeadas, juntamente com duas (02) testemunhas.

N\
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ita de Oliveira,
Secretario de S Segurancga Publica e
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N m 2()giélbdl/Ce)/ho Camplolo Luz Nome: 1° Ten. QOPM Anderson Pakuszewski
1 27 RG:6.356.406-0
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